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Efectivo el 31 de Diciembre 2022, los bienes del Plan BACSAVE 401(k) sumaron a mas de $4.9 millones con 274 participantes del plan 

incluyendo miembros de 27 locales de BAC en Tennessee, Nevada, Indiana/Kentucky, Dakota del Sur, Michigan, Ohio, Texas, Louisiana, 

Nuevo México, West Virginia, Montana, Wyoming y Missouri. Local 23 de Missouri participa bajo el programa BAC Flex. Entre los 

últimos locales en unirse al Plan se encuentra local 7 de Ohio, 4 de Dakota del Sur, 5 de Ohio, y 7 de Colorado. Los locales 44, 45 y 5 de 

Ohio se unieron a participar a partir del 1 de Junio de 2018. El saldo promedio de la cuenta del participante es $29,776.00. Actualmente 21 

miembros tienen cantidades superiores de $50,000 y 13 miembros tienen cantidades mayores de $100,000. La tasa promedio de contribución 

de diferimiento salarial de los participantes es $2.06. El plan esta resumido del siguiente modo:  

 

DERECHO ADQUIRIDO Y APORTES DEL EMPLEADO (antes de impuestos) 

1. Los participantes adquieren derechos sobre sus aportes inmediatamente.  

2. Los aportes del empleado son de $0.25 centavos a $6.25 por hora con aumentos de $0.25 centavos.  

3. Todos los aportes son “antes” de las deducciones de impuestos.  

 

ACCESO A LA INFORMACIÓN DEL PARTICIPANTE Y LAS OPCIONES DE INVERSIÓN  

 

Los participantes pueden cambiar la manera en que sus contribuciones sean invertidos en cualquier momento y puede invertir ambos 

contribuciones nuevas y existentes en cualquiera de los siguientes 16 fondos disponible por medio de Galliard Stable return PN Fund, 

Principal/BlackRock Funds, Vanguard Index Fund, Trowel Trades Large Cap Equity Fund, Bank of New York Mellon:  

 

Galliard Stable Return PN Fund              BNYM Newton SL Target 2025 Instl Fund 

Principal/BlackRock U.S Bond Index CIT N Fund                                  BNYM Newton SL Target 2030 Instl Fund 

Principal/BlackRock Russell 2000 Index CIT N Fund                         BNYM Newton SL Target 2035 Instl Fund 

Principal/BlackRock S&P Mid Cap Index CIT N Fund                           BNYM Newton SL Target 2040 Instl Fund 

Vanguard Developed Markets Index Admiral Fund                          BNYM Newton SL Target 2045 Instl Fund 

Trowel Trades Large Cap Equity Index Fund                          BNYM Newton SL Target 2050 Instl Fund  

BNYM Newton SL Target 2020 Instl Fund                          BNYM Newton SL Target 2055 Instl Fund  

                BNYM Newton SL Target 2060 Instl Fund  

                BNYM Newton SL Target 2065 Instl Fund  

 

Opciones predeterminadas basadas en la edad permiten a los participantes del Plan invertir automáticamente en un Fondo de Fecha objetivo 

basado en la edad. Esta opción utiliza la edad del participante como un impulso hacia inversiones directas en los fondos de mezcla más 

conservadores acerca a la jubilación. 

 

FRECUENCIA DE CAMBIOS DE INVERSIÓN  

1. Aportes Futuros – Diariamente  

2. Balances Previos – Diariamente  

 

RETIRO DE DINERO Y PAGOS  

1. Jubilación  

2. Discapacidad  

3. Dificultad Financiera (medicas, educativas, funerarias, compra o reparación de viviendas, ejecución hipotecaria/desalojo)  

4. Cuenta Inactiva (24 meses)  

5. En servicio a los 59 ½ años  

6. Sobreviviente  

 

TIPOS DE DISTRIBUCIÓN  

1. Indemnizaciones pagadas una sola vez 

2. Transferencias de Cuentas  

 

CARGOS POR SERVICIOS Y AHORROS DEL PARTICIPANTE  

Actualmente los participantes pagan un promedio de $27.00 anuales por los estado de cuenta trimestral, acceso diario a intereses, 

800# el departamento de atención al cliente y otros servicios. Los cargos adicionales de inversión se basan en fondos específicos 

elegidos.  

 

 

Mas información sobre como participar en el Plan de BASSAVE 401(k) está disponible en la Oficina del Fondo de Pensión. Llame 

a Lester Kauffman al 1-888-880-8222 o www.bacbenefits.org    
 

http://www.bacbenefits.org/

